BURSA ULUDAG UNiVERSITESI

MEZUNLAR DERNEGI
ANA TUZUGU
| - BOLUM
KURULUS HUKUMLERI
KURULUS

MADDE 1- Dernegin Adi "BURSA ULUDAG UNIVERSITESI MEZUNLAR DERNEGI"dir.
Dernek “UMED” Kisa adimi da kullanir. Asagidaki maddelerde "Bursa Uludag Universitesi
Mezunlar Dernegi" (UMED) kisa adi ile anilmustir.

Dernegin merkezi Istanbul'dadir. Yasalarin 6ngérdiigii kural ve islemlere uygun olarak yurt i¢inde
ve disinda subeler agilabilir.

AMAC VE CALISMA KONULARI

MADDE 2-Dernegin amac1 "liyelerinin sosyal, kiiltiirel, sportif, mesleki ve bilimsel yasantilarina
katkida bulunacak etkin ¢aligmalar yapmak" olup ¢alisma konular1 asagida gosterilmistir.

2.1) Mezunlarm, Bursa Uludag Universitesi ve Bursa Uludag Universitesi grencileri ile
iligkilerini arttirmak, gelistirmek.

2.2) Uyelerini arkadaslik, dostluk ve karsilikli anlayis baglari ile birlestirmek, sevgi ve saygiya
dayanan sosyal iliskileri gelistirmek.

2.3) Uyelerin kiiltiirel, sosyal ve moral kalkinmasinda etkin katkilarda bulunmak.

2.4) Mezunlara is imkan1 saglamak amaciyla ¢calismalar yapmak.

2.5) Amag ve calisma konularii gergeklestirilecek kaynaklar1 saglamak tizere iktisadi
girisimlerde bulunmak.

CALISMA BiCiMi

MADDE 3-Dernegin ¢alisma bigimi asagida gosterilmistir.

3.1) Yeni iiyelerin alinmasini 6zendirir ve yasalar ile Ana Tiiziik hiikiimleri uyarinca liye ve
onursal iiye kaydeder.

3.2) Amag ve calisma konular1 dogrultusunda Bursa Uludag Universitesi ile Dernegin
kamuoyunda yeterince taninmasina ve sayginligini korumasina calisir.

3.3) Topluma ve 6zellikle Bursa Uludag Universitesine yararli olacak hizmet projelerini uygular.
3.4) Amag ve ¢alisma konularin1 gergeklestirecek mali kaynaklari saglar; olusturulacak her tiirlii
hizmet projeleri ile ¢alismalar1 uygular ve yonetmek tizere ortakliklar, iktisadi igletmeler ve
vakiflar kurar.

3.5) Konferanslar, ssmpozyumlar, paneller, agik oturumlar, forumlar ile fuarlar, sergiler,
kermesler, konserler ve spor yarigmalar: diizenler.

3.6) Dernek icinde olusturulacak komiteler ya da uzman ve danigmanlar araciligi ile amag ve
calisma konularinda incelemeler ve arastirmalar yapar.

3.7) Yerlesim yeri ile amag ve ¢alisma konulari i¢in gerekli arsa, bina, kamp, kuliip, lokal, sosyal
tesisler gibi taginmaz mallar1 satin alir, tizerine her tiirlii haklar koydurabilir, kiraya verebilir,
isletebilir ve her tiirlii insaat1 yaptirabilir; tasinir mallar, menkul degerler ve haklar alabilir.

3.8) Brosiir, katalog, biilten, dergi, gazete ve kitaplar yayinlar.

3.9) Yurti¢i ve yurtdisinda her tiirlii geziler diizenler ya da diizenletir.

3.10) Her tiirlii hediyelik, tanitic1 ve egitici esyalar yaptirir ve dagitir.

3.11) Yardim Toplama Kanunu ile Ana Tiiziik hiikiimlerine uygun olarak bagis ve yardim alir;
bagis ve yardimlarda bulunur.



3.12)Genel Kurul karar1 almak kaydiyla Vakif kurmak ve/veya Dernegimizin amaglari
dogrultusunda gorev yapabilecek kurulmus ve kurulacak Vakiflara bagista bulunmak ve/veya
kurucu iiye olmak.

3.13) Amag ve calismalarin1 gerceklestirmek i¢in yasalarda ongoriilen diger ¢aligmalari yapar.

KURUCULAR

MADDE 4- Dernegin kurucular asagida gosterilmistir.

ADI VE SOYADI DOG.YERI, TARIHI UYRUGU
1. Erding DUNDAR  Sagmalcilar 30.06.1969 T.C.

2. Aydin USLU Istanbul 02.02.1968 T.C.

3. Hatice INCEOGLU Yalvag 03.12.1969 T.C.

4. Tamer INCEOGLU {stanbul 09.08.1968 T.C.

5. Yiiksel CELIK Istanbul 25.10.1968 T.C.

6. Numan BARLAS Tatvan 08.01.1967 T.C.

7. Glilay ASKIN Istanbul 10.11.1969 T.C.

DERNEK AMBLEMI

MADDE 5-Dernegin amblemi, beyaz zemin iizerinde mavi renkli asagida gosterilen sekil ve
“UMED?”, "Bursa Uludag Universitesi Mezunlar Dernegi" yazisindan olusur. Kompozisyon
asagida cergeve igerisinde gosterilmistir.
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Mezunlar Derneadi

Dernek amblemi, Y 6netim Kurulunun izni olmadan, {iyeler disinda kimseye dagitilamaz, satilamaz
ve amag dis1 kullanilamaz.

Il - BOLUM UYELIK HUKUMLERI
UYELIK KOSULLARI

MADDE 6- Bursa Uludag Universitesinin herhangi bir kademesinden mezun olanlar ve 1980
yilindan 6nce faaliyet gosterip de daha sonra Bursa Uludag Universitesi biinyesine katilan
Akademi ve yiiksekokul gibi kurumlardan mezun olanlar UMED’ e Uye olabilirler.

6.1) Yukarida belirtilen egitim kurumlarindan mezun olmayan Uludag Universitesi tam zamanli
Ogretim Uyeleri ve Ogretim Gorevlileri, Bursa Uludag Universitesindeki gorevleri devam ettigi
siirece, iiyelige kabul edilebilirler. Ancak Bursa Uludag Universitesinde en az bes (5) yil siireyle
tam zamanli goérev yapanlarin tiyelikleri 6miir boyu devam eder.

6.2) Derneklere liye olmalari1 kanunlar ile yasaklananlar , dernek ddenti ve yararlanma paylarini
0dememe nedeni disinda diger nedenlerle Dernek iiyeliginden siirekli olarak ¢ikarilmis olanlar
dernege iiye olamazlar.

UYELIiK TURLERI



MADDE 7-Dernegin iki tiir iiyeligi vardir.

7.1) UYE: Dernek iiyeliginin gerektirdigi her tiirlii yiikiimliiliikleri {istlenmis ve iiyelik
sorumlulugu ile haklarindan yararlanan iiyedir. Uyenin haklari, gereken kosullar1 igermek kaydi
ile her tiirlii goreve aday olmak ve oy kullanmayzi; yiikiimliiliikleri ise, 6zel ve Genel Kurul
toplantilarina katilmayi, 6denti ve katilma paylarini zamaninda 6demeyi, amag ve ¢alisma
konularina bagli olarak ¢aba harcamay1 ve Dernegin toplum igindeki olumlu goériintiisiinii
stirdlirme ilkelerini kapsar.

7.2) ONURSAL UYE: Ulkeye, Bursa Uludag Universitesi'ne ya da Dernek amag ve ¢alisma
konularina belirli ve 6nemli biiyiik hizmetleri veya katkilart olan kisilerle, tiyeler toplulugu
arasinda bulunmasinda yarar gériilenler Y6netim Kurulunun onayi ile Onursal Uye secilebilirler.
Onursal iiyeler, organlara se¢ilme ve segme haklarina sahip olmayip kendilerinden iiye giris ve
yillik 6dentileri alinmaz, ancak istekleri halinde Dermnege bagis yapabilirler.

UYELIK ISLEMLERI

MADDE 8-Uyelik kosullarin1 iceren adaylarin Dernege kabullerinde asagidaki kural ve
yontemler uygulanir.

8.1) Adaym Uyelik Formu'nu doldurup imzalamasi ve ekleri ile birlikte Dernek Yo6netim Kurulu
Baskanligina sunmasi,

8.2) Uyelik Formu' nun Dernek Yonetim Kurulu Baskanliginca alindig tarihi izleyen en geg otuz
(30) giin i¢inde gerekli arastirma ve incelemenin yapilarak istegin kabul ya da red edildigine
iliskin cevabin verilmesi; tiyelige kabulii bildiren yazi ile onbes (15) giin i¢inde tiyelik
yiikiimliiliiklerinin yerine getirilmesinin istenmesi,

8.3) Adayn belirtilen siire iginde yiikiimliiliiklerini yerine getirmesinden sonra "Dernek Uye
Defteri " ne kimliginin islenmesi ve " Uye Kimlik Belgesi " nin verilmesi, Uyelik isteginin reddine
iliskin Dernek Yonetim Kurulu karari kesin olup hig bir yere itiraz edilemez.

TESISLERDEN YARARLANMA KONUMLARI

MADDE 9-Uyeler ile iiyelerin belirtilen aile bireyleri ve iiyelerin konuklar1 Dernegin tiim
tesislerinden, 6zel yonetmeliklerinde ongoriilen kosullar ¢ercevesinde yararlanma hakkina
sahiptirler.

Uyeler disindaki kisilerin yararlanma konumlar1 asagida gosterilmistir.

9.1) AILE KONUMU: Uye esi ile (25) yasindan kiiciik cocuklar ve dlen iiyenin esi, yapilacak
bagvuru {lizerine Yonetim Kurulu karar ile aile konumuna alinirlar.

18 yasindan kiiclik ¢cocuklarla ortadgretim dgrencilerinin tesislerden yararlanmalar1 ve ¢caligmalara
katilmalar1 veli ya da vasilerinin yazili izinlerine baglhdir.

9.2) KONUK KONUMU: Uyelerin birlikte olduklar1 konuklari lokal ve tesislerden
yararlanabilirler.

Yararlanma konumlarina giren kisiler, tesislerin yonetmeliklerinde gosterilen yararlanma
paylarini 6demek, ve iiyelerin sorumluluklarina iliskin hiikiimlere aynen uymak zorundadirlar.

UYELIKTEN AYRILMA

MADDE 10-Uyelik, 6liim veya iiyelikten ayrilma dilegi ile sona erer. Her iiye diledigi anda
Yonetim Kurulu Baskanligina yazili olarak ayrilma istegini bildirmekle iiyelikten ayrilmis sayilir.
Ancak bu tliyelerin mali sorumluluklari, yasal nedenlerle ayrilanlarin yasal nedenin olugum
tarithinde, digerlerinin ise ayrilma dileginin yapildig1 hesap doneminin sonunda biter ve
kendilerinden o donemin ddenti ve yararlanma paylar1 tam almir.



UYELIKTEN CIKARILMA

MADDE 11-Uyelikten ¢ikarilma asagida gosterilen nedenlerle yapilabilir.

11.1) Derneklere iiye olma hakkini yitirmek ve Ana Tiiziik hiikiimleri ile Dernek

Y 6netmeliklerine aykir1 davranmak,

11.2) Odentilerini 6demedikleri igin iist {iste iki Olagan Genel Kurul toplantisina katilamamak,
11.3) Haklarinda stiresiz iiyelikten ¢ikarilma cezasi verilmek,

UYELIKTEN AYRILMA VE CIKARILMAYA iLiSKiN iSLEMLER

MADDE 12-Uyelikten ayrilma ve ¢ikarilmaya iliskin islemler asagida gdsterilmistir.

12.1) Uyelik sifat1 sona eren iiyenin "Dernek Uye Defterin" de ki kaydi1 Yénetim Kurulu karari ile
derhal silinir.

12.2) Olen iiye disinda ayrilan ya da ¢ikarilan iiyenin ddentileri, yararlanma paylar1 veya borglari
o0denmedigi taktirde Yonetim Kurulu yasal yollara basvurabilir.

12.3) Olen iiyenin varsa esi, 6liim tarihini izleyen bir yil icinde, bagsvurmas1 durumunda aile
konumuna kabul edilebilir.

12.4) Uyelikten ¢ikarilan ya da Dernek tesislerine sokulmamasina karar verilen kisiler, iiyenin
konugu olarak dahi bu yerlere giremezler.

Il - BOLUM
ORGANLAR VE GOREVLERI
ORGANLAR

MADDE 13-Dernegin organlar1 asagida gosterilmistir.
13.1) Genel Kurul

13.2) Yonetim Kurulu

13.3) Denetleme Kurulu

GENEL KURUL

MADDE 14-Dernek Genel Kurulu, ii¢ yilda bir (olagan) olarak Aralik ayinda iiyelerin
katilmasiyla ile yonetim kurulunca belirlenecek giin, yer ve saatte toplanir. Yonetim
kurulunca ihtiya¢ halinde veya Dernekler kanunu hiikiimlerine ve dernek tiiziigiine uygun
olarak iiyelerce istekte bulunulmasi durumlarinda Olaganiistii olarak da toplanir.

GENEL KURUL CAGRI YONTEMLERI

MADDE 15-Dernek Genel Kurulunun toplantiya ¢agirilmasinda asagidaki yontemler
uygulanir.

15.1) Dernek Y onetim Kurulu, Genel Kurula katilma hakkina sahip iiyeler listesini saptar.
15.2) Genel Kurula katilacak iiyeler en az onbes (15) giin 6nceden, yapilacak toplantinin ve
bu toplantida ¢ogunluk saglanamadig taktirde diizenlenecek ikinci toplantinin tarihi, saati,
yeri ve giindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili yada elektronik posta ile bildirilmek
suretiyle toplantiya ¢agrilir.



Ilk toplantida genel kurul yeterlilik sayis1; kayitli iiyelerin yarisindan bir fazlasidir.

[lk toplanti ile ikinci toplant: arasinda birakilacak siire bir haftadan az olamaz.

15.3) ikinci toplant1 yeter say1 aranmaksizin katilan iiyelerle acilir ve Genel Kurul
caligmalarina baglar. Ancak katilan {liye sayis1 Yonetim Kurulu ile Denetleme Kurulu Asil {iye
tam sayilar1 toplaminin iki katindan asagi olamaz.

15.4) Toplant1 gogunluk saglanamamasi nedeni disinda, baska bir nedenle geri birakildigi
taktirde en az onbes (15) giin dnceden geri birakilma nedenleri de belirtilerek toplantinin
tarihi, saati, yeri ve giindemi, bir gazetede ilan edilmek veya yazili yada elektronik posta ile
bildirilmek suretiyle iiyelere duyurulur ve durum ayrica Dernekler 11 Miidiirliigii’ne yaz1 ile
bildirilerek Genel Kurula katilacak tiyeler listesi eklenir.

Ertelenen toplantinin, geri birakilma tarihinden baslamak {izere en ge¢ iki ay icinde yapilmasi
zorunludur.

15.5) Genel Kurul toplantist birden ¢ok kez geri birakilamaz.

GENEL KURUL TOPLANTI ILKELERi

MADDE 16-Genel Kurul toplantilarinda asagida gosterilen ilkeler uygulanir.

16.1) Genel Kurula katilacak iiyeler, Yénetim Kurulunca diizenlenen "Genel Kurul Uyeleri
Listesi" ndeki adlar1 karsisina imza koyarak toplantiya girerler. imzalanan listeye gére Genel
Kurula katilan liyeler sayisi ile toplant1 yeter sayisi ve karar sayisi, Yonetim Kurulu Bagkani
ile Sekreter tarafindan imzalanan bir tutanakla saptanir.

16.2) Genel Kurul, Sekreterin, cogunlugun saglandigini belirten tutanagi okumasindan sonra
Yo6netim Kurulu Bagkani ya da Bagkan Yardimecisi tarafindan agilir ve Genel Kurulu
yonetmek iizere bir Divan Bagkani, bir Divan Bagkan Yardimecisi ve iki Divan Sekreteri
segilir.

16.3) Genel Kurulda giindemdeki maddeler goristiliir. Ancak toplantiya katilan iiyelerin en az
onda biri (1/10) tarafindan yazili olarak goriisiilmesi istenen ve mevcut giindem maddeleri ile
iligkili maddelerin giindeme konulmasi zorunludur.

16.4) Her iiyenin Genel Kurulda bir oy hakki olup oyunu kendisi kullanmak zorundadir.
16.5) Genel Kurulda karar yeter sayisi katilanlarin yaridan bir fazlasidir. Ancak, Ana Tiiziik
degisikligi ile Dernegin dagitilmasina iliskin kararlarda ilgili maddelerde ki yeter sayilar
aranir.



OLAGANUSTU GENEL KURUL

MADDE 17-Olaganiistii Genel Kurul, Olagan Genel Kurul glindemi disindaki zorunlu
durumlarda, asagida gosterilen bagvuru ve kararlar uyarinca Yonetim Kurulu tarafindan en geg bir
ay icinde toplantiya cagirilir.

17.1) Dernek iiye sayisinin beste biri (1/5) 'inin ayn1 konu i¢in yapacaklari yazili ve ve imzali
basvuru,

17.2) Yonetim Kurulunun Genel Konularla ilgili olarak tigte iki (2/3) oy ¢ogunlugu ile alacagi
karar,

17.3) Denetleme Kurulunun dernek hesap ve islemleri ile ilgili olarak oybirligi ile alacagi karar.
Olaganiistii Genel Kurul toplantis1 Olagan Genel Kurul toplantilarindaki yontem ve ilkelere gore
yapilir ve sadece toplantiya neden olan konunun {izerinde goriisiiliip karar alinir.

GENEL KURULUN GOREV VE YETKIiLERI

MADDE 18-Genel Kurul Dernegin en yetkili karar organi olup gorev ve yetkileri asagida
gosterilmistir.

18.1) Tiirk yasalar1 ile Dernegin amag ve ¢alisma konularina iliskin gerekli kararlar1 almak,
18.2) Calisma donemi ¢alisma programi ile yillik biitge yonetmeligi, gelir ve gider cizelgelerini
gortislip onaylamak,

18.3) Calisma donemi Yonetim ve Denetleme Kurullari asil ve yedek iiyelerini segmek,

18.4) Gegen calisma donemine iliskin Yo6netim Kurulu ¢alisma raporu ile bilango ve gelir gider
cizelgelerini, Denetim Kurulunun denetim raporunu goriisiip onaylamak, Yo6netim Kurulu
iiyelerini aklamak,

18.5) Dernek Ana Tiiziigiiniin degistirilmesine iliskin Yo6netim Kurulu tasarisin1 goriisiip karara
baglamak,

18.6) Yonetim Kurulunun onaya sundugu Y onetmelikleri goriisiip karara baglamak,

18.7) Dernek tiyeliginden ¢ikarilanlarin Yonetim Kurulu kararlarina kars1 yapilan itirazlarini
karara baglamak,

18.8) Dernege tasinmaz mal alinmasi ya da satilmasi konularinda Yonetim Kuruluna yetki
vermek,

18.9) Dernegin uluslararasi ¢alismada bulunmasi, yurt disinda ki kuruluslara katilmasi ya da
bunlarla igbirliginde olmasi; kurulmus ya da kurulacak federasyonlara iiye olarak katilmasi ya da
ayrilmasi yoniinde Yonetim Kurulu 6nerileri hakkinda karar almak,

18.10) Dernegin dagilmasina ve malvarliginin dagitilmasina karar vermek,

18.11) Yasalarda ya da Dernek Ana Tiiziigiinde Genel Kurulda yapilmasi belirtilen gorevleri
yerine getirmek,

18 .12) Gerekli goriilen yerlerde Genel kurul karari ile subeler agilabilir veya kapatabilirler.

YONETIM KURULU

MADDE 19-Dernegin Yetkili yonetim organi bulunan Y6netim Kurulunun olusum bigimi ve
calisma ilkeleri asagida gosterilmistir.

19.1) Yonetim Kurulu, gizli oyla se¢ilmis yedi (7) asil iiye ile bes (5) yedek iiyeden olusur.
Uludag Universitesi Rektorii ya da yazili olarak bildirecegi temsilcisi ile Mezunlar Ofisi
sorumlusu, oy hakki olmaksizin Yo6netim Kurulu toplantisina katilabilirler.

19.2) Yedek iiyeler, bosalan asil iiyeliklerin yerlerini alirlar. Yonetim Kurulu iiye sayisi,
bosalmalar nedeniyle, yedeklerin de getirilmesinden sonra, liye tam sayisinin yarisindan asagiya
diigserse yeniden se¢im i¢in Genel Kurul bir ay i¢inde toplantiya ¢agirilir.

19.3) Yonetim Kurulu, se¢ildigi Genel Kurul toplantisindan baslamak tizere ti¢ (3) y1l siire ile
gorev yapar.

19.4) Yonetim Kurulu, se¢imini izleyen bir hafta icinde diizenleyecegi ilk toplantisinda bir



Baskan, bir Baskan Yardimecisi, bir Sekreter ve bir Sayman secer. Yonetim Kurulunun diger
tiyeleri saptanacak konu ve gorevlere gore gorevlendirilirler.

19.5) Yonetim Kurulu her ay Olagan olarak toplanir ve gereginde Olaganiistii toplant1 yapabilir.
19.6) Yonetim Kurulu toplanti yeter sayist dort (4) olup kararlar ¢cogunlukla alinir.

YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKIiLERI

MADDE 20-Y6netim Kurulunun gorev ve yetkileri agagida gosterilmistir.

20.1) Yasalar ve Ana Tiiziik hiikiimleri ile amag ve ¢alisma konularini gergeklestirmek; Genel
Kurul kararlarini uygulamak,

20.2) Genel Kurulca agilmasina veya kapatilmasina karar verilen sube veya subelerin agilmasi,
yetkilerinin saptanmasi ve kurucularinin belirtilmesi veya mevcut subelerin kapatilmasi ile ilgili
caligmalar yapar .

20.3) Dernegi Baskan araciligi ile temsil etmek, gerektiginde diger kurul iiyelerine yada tiglincii
bir kisiye temsil yetkisi vermek,

20.4) Calisma donemi ¢alisma programu ile biitge yonetmeligi, gelir ve gider gizelgelerini
hazirlamak ve uygulamasimi yapmak,

20.5) Gegen galisma donemi galigma raporu ile bilango, gelir ve gider ¢izelgelerini hazirlamak,
20.6) Baskanin Onerisi iizerine, liyelik nitelik ve kosullarini yitiren, amag ve ¢alisma konularindan
uzaklasan tiyelerin ¢ikarilmasina; aykiri s6z ve eylemlerinden 6tiirii tiyelerin cezalandirilmasina
karar vermek,

20.7) Genel Kurul toplantilarinin tarihini, saatini, yerini ve giindemini saptamak,

20.8) Gerektiginde Danigma Kurulunu olusturmak,

20.9) Yonetim ile amag ve ¢alisma konulart dogrultusunda gorev yapacak komiteler kurmak ve
raporlar1 hakkinda karar almak,

20.10) Dernegin yonetsel ve mali islerini yiiriitecek personeli ve isgileri ile danigmanlari atamak
ve gerektiginde islerine son vermek,

20.11) Dernek Ana Tiiziigi ile yonetmeliklerinin hazirlanmasi ya da degistirilmesine iliskin
caligmalar yapip, gereken tasarilari Genel Kurulun onayina sunmak,

20.12) Ortaklik, iktisadi isletme ve vakif kurulmasina ya da kurulmus ya da kurulacak ortakliklar
ile vakiflara katilmaya karar vermek,

20.13) Genel Kurul toplantilarinda alinan kararlari tiyelere ve ilgili yerlere duyurmak,

20.14) Gegen ¢alisma donemi sorumlusu Yonetim Kurulundan, gorevi ve bilango geregi
malvarligini teslim almak,

20.15) Yasalarda ya da Dernek Ana Tiiziigiinde Yonetim Kurulunca yapilmasi belirtilen gorevleri
yerine getirmek.

20.16)Bursa Uludag Universitesi Vakfi Yonetim Kuruluna Dernegi temsilen katilacak asil ve
yedek iiyeleri segmek.

20.17) Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve tasinmaz
mallar satmak, bina veya tesis inga ettirmek, kira sdzlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek
veya ayni haklar tesis ettirmek,

20.18) Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak ve gerek goriildiigiinde hakli sebeplerle
sube yonetim kurullarini gorevden alinmasi ile ilgili olarak Genel kurula bildirimde bulunarak
genel kurul karar1 dogrultusunda islem yapmak.

20.19) Gereli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

20.20) Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiirlitebilmek i¢in ihtiya¢ duyulmasi
halinde yonetim kurulu karari ile bor¢glanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet
alimi1 konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma, dernegin
gelir kaynaklar ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme giicliigiine diisiirecek



nitelikte yapilamaz. Yonetim kurulu borglanma ve geri 6deme planlamasini da birlikte karara
baglamalidir.

DENETLEME KURULU

MADDE 21-Dernegin yetkili denetim organi bulunan Denetleme Kurulu, Genel Kurulda agik
oyla ii¢ (3) y1l i¢in segilen ii¢ asil ve {i¢ yedek iiyeden olusur.

Denetleme Kurulu, secimi izleyen bir hafta icinde yapacagi ilk toplantisinda bir Bagkan ve bir
So6zcii seger.

Denetleme Kurulu en az ti¢ ayda bir toplanir. Toplant1 ve karar yeter sayist iki ( 2 ) dir.
Denetleme Kurulunun gorev ve yetkileri asagida gdsterilmistir.

21.1) Dernegin biitge, hesap ve islemleri ile ilgili defter ve belgeleri tizerinde en az {i¢ ayda bir
yapacagl inceleme sonuglarini ve onerilerini Yo6netim Kuruluna bir raporla bildirmek.

21.2) Yonetim Kurulunca hazirlanan ¢alisma donemi programu ile biitge yonetmeligi ve gelir
gider cizelgelerinin goriisiilecegi toplantida hazir bulunarak dilek ve onerilerini belirtmek,
21.3) Yonetim Kurulunca hazirlanan gegen ¢alisma donemi ¢alisma raporu ile bilango ve gelir
gider ¢izelgeleri hakkindaki inceleme sonuglarini bir raporla Genel Kurula sunmak.

21.4) Dernegin I¢ Denetimi ; genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan ig

denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel
kurul, yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim
kurulunun yiikiimliliigiinii ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en ge¢ yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel
kurul veya yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim
kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Dernek i¢ denetimi yapilirken; Resmi defter ve belgelerin incelenmesi ile defterlerin tasdikli
olup olmadigina, defterlere kaydedilecek alind1 belgeleri ile banka dekontlari, fatura, fis, gider
makbuzlarmin gecerli belge olup olmadigina, belgelerin deftere tarih ve kayit sirasina gore yasalar
dahilinde ve Genel Kabul Gérmiis Muhasebe ilke ve Standartlarina uygun islendigine bakalir.

ORTAK HUKUMLER

MADDE 22-Y6netim ve Denetleme Kurulu tiyeleri, dziirsiiz olarak {ist iiste ii¢ toplantiya ya da
Oziirlii olsa dahi bir galigma donemi i¢inde diizenlenen toplantilarin yarisindan bir fazlasina
katilmadiklar1 taktirde kurullarindan ayrilmis sayilirlar.

Herhangi bir nedenle Kurulundan ayrilan tiyenin yerine ilk siradaki yedek iiye, bir hafta i¢inde
asil tiyelige cagirilir.

IV - BOLUM
YURUTME BiRiMi
YURUTME BiRiMi

MADDE 23-Dernek Yiiriitme Birimi, Birim Gorevlileri ile Uzman Danismanlar ve Caligma
Komitelerinden olusur.

Yiiriitme Birimi, Y 6netim Kurulunun gozetim ve yonetiminde, Dernek organlarinin kararlarini
uygulamak; Lokal ve tesislerin kurulmasi, iktisadi isletmeler ve vakiflarin Dernege iliskin islev ve
islemlerini yerine getirmek; Dernek hizmet ve ¢alismalarinin yiiriitiilmesini saglamakla goérevlidir.

UZMAN DANISMANLAR

MADDE 24-Dernek amag ve ¢aligma konularinda yardime1 ve yararli olmak iizere, gegici ya da
stirekli olarak atanan Uzman-Danismanlar, Spor, Saglik, Hukuk, Mali, Basin, Teknik ve Yonetim



Kurulunun gerek gordiigii konularda, Yonetim, Denetleme ve Danigma Kurullar ile Yiirtitme
Birimine danismanlik yaparlar.

CALISMA GRUPLARI VE KOMITELERI

MADDE 25- Dernek amag ve ¢alisma konularinda, yardime1 ve yararli olmak gayesi ile asagida
gosterildigi lizere Yonetim Kurulu karari ile Calisma Gruplar1 ve Calisma Komiteleri
olusturulabilir.

25.1) CALISMA GRUPLARI: Yo6netim Kurulunun gorev ve yetkilerinden tespit edilenler ile
gorevli olmak iizere, yliriitme yetkisini haiz, etkin ¢alisma birimi olup olusum, ¢alisma gozetim ve
denetim ilkeleri Yonetim Kurulunca saptanacak yonetmelikle belirtilir.

25.2) CALISMA KOMITELERI: Yénetim Kurulu ve Denetleme Kurulunun karar almalarina ya
da Yiriitme Birimine yardimet olabilecek etiit, arastirma ve incelemeleri yapmak, onerilerde
bulunmakla gorevli ve yetkilidir.

YURUTME BiRiMi GOREVLILERI

MADDE 26-Dernek biitcesi ile amag ve hizmet konularinin gerektirdigi 6l¢giilerde Yiiriitme birimi
Gorevlileri Yonetim Kurulunca atanabilir.

V - BOLUM

SUBELER
SUBELERIN KURULUSU
MADDE 27-

27.1) Sube acilmasi veya kapatilmas1 Genel kurul karari ile olur. Islemleri yénetim kurulu
yiriitiir. Sube agma ve kapatma ile ilgili olarak subenin bulundugu yerin Miilki amirligindeki
islemlere uyulmasi saglanir.

27/2 Yonetim Kurulunca sube agilacak yerlerde en az alt1 aydan beri oturanlardan olusturulacak
Sube Kuruculari saptanir. Bu kurucular arasinda en az ii¢ kisi yetkili kilinarak Sube Kurulus
islemlerini tamamlayip Subeyi kurmalarina izin verilir.

Sube agmaya yetkili kilinan kisiler, kurucularinin ad ve soyadlarini, baba adlarini, dogum yer ve
tarihlerini, meslek ya da sanatlarini, konutlarini, uyruklarini, Sube Merkezi ile adresini, Subenin
acilacagi yerin en biiylik miilki amirine bildirirler ve yazilarina Dernek Ana Tiiziiglinden iki 6rnek
ile yetkili kilindiklarina iligkin yetki belgesini eklerler.

SUBENIN HUKUKSAL DURUMU

MADDE 28-Subeler, yasalar ve Ana Tiiziik Hiikiimleri geregince Dernege bagli, hak ve varligi
Dernek biinyesine dahil, yetkili kilindig1 calisma alaninda, Dernek amag ve ¢alisma konulari
dogrultusunda Yonetim Kurulu kararlari ile 6zerk ¢aligmalarda bulunmakla gorevli; Dernek
Merkezi ile iligkileri ve karar yetkileri "Subeler Y 6netmeligi" hiikiimleri uyarinca belirlenmis,
tiim islemlerinden dogan hak ve bor¢larindan 6tiirii Dernegin sorumlu oldugu, bagimsiz
konutlu Dernek i¢ organidir.

SUBELERINORGANLARI, GOREV VE YETKILERI

MADDE 29- Subenin organlari, genel kurul, yonetim kurulu ve denetim kurulu’dur. Bu



organlarin gorev ve yetkileri ile bu tiiziikte yer alan dernekle ilgili diger hiikiimler, mevzuatin
ongordiigii cergevede sube’de de uygulanir.

Subelerin organlari ile gorev ve yetkileri asagida gosterilmistir.
29.1) Sube Genel Kurulu: Subeye kayith tiyelerin katilmasi ile {i¢ (3) yil da bir olagan olarak
Kasim ayinda toplanir.
29.2) Sube Yonetim Kurulu: Sube Genel Kurulunda gizli oyla secilen bes (5) asil ve bes (5)
yedek liyeden olusur. Yonetim Kurulu toplant1 yeter sayisi ii¢ (3) olup kararlar cogunlukla
alinir.
29.3) Sube Denetgileri: Sube Genel Kurulunda secilen U asil ve Ug yedek Denetgiden
olusur.
29.4) Sube Genel Kurulunun ¢agr1 yontemleri, toplanti ilkeleri, olaganiistii toplanti ile gorev
ve yetkileri hakkinda, Subeye iliskin ve Sube kapsaminda kalmak {izere bu Ana Tiiziigiin 15,
16, 17 ve 18. maddelerindeki hiikiimler kiyasen uygulanir.
29.5) Sube Yonetim Kurulunun olusum ve ¢aligma bigimi, gérev ve yetkileri hakkinda,
Subeye iligkin ve Sube kapsaminda kalmak {izere bu Ana Tiiziigiin 19. ve 20. maddesindeki
hiikiimler kiyasen uygulanir.
29.6) Sube Denet¢ilerinin olusum ve ¢alisma bigimleri ile gorev ve yetkileri hakkinda, Subeye
iligkin ve Sube kapsaminda kalmak {izere bu Ana Tiiziigiin 21. maddesindeki hiikiimler
kiyasen uygulanir.
29.7) Sube Uyeleri ayn1 zamanda Dernek Uyesi bulunduklarindan Dernek Genel Kuruluna
katilmak, segcmek ve se¢ilmek hakkina sahiptirler. Subeler, Dernek Genel Kurullarinda Sube
Yonetim Kurulu Uyeleri araciligi ile temsil edilirler.
29.8) Bu Ana Tiiziigiin Dernek tiizel kisiligine iliskin diger hiikiimleri de Subeler icin gegerli
olup, uygulamaya ve merkez-sube iligkilerine iliskin hiikiimler Dernek Yonetim Kurulunca
hazirlanacak "Subeler Yonetmeligi" nde gosterilir.

VI- BOLUM
MALI HUKUMLER

CALISMA DONEMI VE BUTCE UYGULAMASI

MADDE 30-Dernegin ¢aligma donemi 1 Ocak'ta baslar ve 31 Aralik'ta sona erer.

Dernegin biitcesi, yillik biitce yonetmeligi ile gelir ve gider ¢izelgelerinden olusur. Biitgenin
yiirtirliige girdigi

1 Ocak tarihi ile onamasinin yapildig1 Genel Kurulu tarihi arasindaki siire i¢inde yapilacak gider
ve harcamalar, bir dnceki biitgenin giderler ¢izelgesindeki 6deneklerin enflasyon katsayisi ile
carpilmis tutarinin agmaz.

Yillik Biitce Yonetmeliginde, harcama yetkileri ve yetkilileri, gelirlerin alinma bigimleri, gider ve
harcamaya iliskin belgeler, kasada kalacak para tutar1 boliim ve maddelerde aktarma yetkileri gibi
konular gosterilir.

DERNEGIN GELIiRLERI

MADDE 31-Dernegin gelirleri asagida gosterilmistir.
31.1) Giris Odentisi: Bir defaya &zgii olmak iizere her calisma dénemi biitcesinde, iiyelige kabul



edilen tiyeler igin, ongoriilen tutardir. Bu tutar en az elli (50.-) TL. dir. Degisim Yonetim
kurulunun genel kurula sunacagi ¢aligma biitgesinde yeniden belirlenir.

31.2) Yillik Odenti: Uyeler i¢in her ¢alisma dénemi biitgesinde 6ngériilen ve iiyeligin devami
stiresince 6denmesi zorunlu tutar olup en az yirmi ( 20.- ) TL dir. Aidat miktarlar1 her donem
calisma biit¢esinde belirlenir.

31.3) Yararlanma Pay1: Uyelerle konuklar1 ve yararlanma konumlarinda bulunanlarin Dernek,
Lokal ve Tesislerinden yararlanmak istedikleri taktirde ¢alisma donemi biitgesinde ongdriilen
ticreti ddemek zorundadirlar.

31.4) Katilma Pay1: Lokal ve Tesislerin yeniden insa ya da mevcutlarda degisiklik i¢in dngoriilen
proje giderlerini karsilamak amaci ile ¢alisma donemi biitgesine konulan tutar olup iiyelerden
tahsil edilir.

31.5) Demnek tagimir ve tasinmaz mallar ile haklarinin igletilmesinden ya da kiraya verilmesinden
saglanan gelirler ile menkul degerler gelirleri,

31.6) Her tiirii yayin ve piyango satislari ile toplanti, fuar, gosteri, konser, spor yarismalar1 ve
benzeri diizenlemelerden elde edilen gelirler.

31.7) Her tiirlii bagis, vasiyet ve yardimlar ile Yardim Toplama Kanunu Hiikiimleri uyarinca
saglanacak yardimlar,

31.8) Ortakliklar ve Iktisadi Isletmelerden saglanacak gelitler,

31.9) Dernek malvarligindan elde edilecek gelirler,

31.10) Diger gelirler,

GELIR VE GIiDER UYGULAMALARINDA YONTEM

MADDE 32-Dernegin gelir ve gider uygulamalarinda asagida gosterilen yontemler uygulanir.
32.1) Giris 6dentisinin tamamu iiyelik islemleri sirasinda, Y1llik 6dentinin tiimii Nisan ayinda tahsil
edilir. Yonetim Kurulu, 6denmesi geciken yillik 6dentiler i¢in yasal faiz ayarlamalar1 yapmaya
yetkilidir.

32.2) Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak Alind1 Belgeleri Kanun ve Ydnetmelikte
belirtilen bigim ve ebatta ydnetim kurulu karartyla bastirilir.Dernek gelirleri alindi belgeleri ile 11
Dernekler Midiirligiine tescil ettirilir. Alind1 belgesine 6denti ve bagis1 6deyenin agik kimligi
yazilir ve imzasi alinir.

32.3) Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir.

32.4) Alind1 Belgeleri ile fatura, makbuz ve harcama belgelerinin saklama siiresi, 6zel kanunlarda
gosterilen daha uzun siireye iliskin hiikiimler sakli kalmak iizere bes yildir.

DEFTERLER

MADDE 33-Dernek i¢in agagida gosterilen ve Noter' den onaylanmig defterler tutulur.
33.1) Dernek Uyeleri Defteri: Dernek Uyelerinin kimlikleri, iiyelige giris tarihleri, giris ve
yillik 6denti tahakkuk ve 6demeleri, iiyelikten ayrildiklar tarih bu deftere yazilir.

33.2) Yonetim Kurulu Karar Defteri: Yonetim Kurulunun kararlar tarih ve say1 sirasiyla bu
deftere yazilir ve alt1 Yonetim Kurulu Uyeleri tarafindan imzalanur.

33.3) Gelen ve Giden Evrak Defteri: Dernege gelen ve giden yazi ve diger kagitlar tarih ve
say1 sirasina gore gereken agiklamalar yapilmak suretiyle bu deftere iglenir.

33.4) Bilanco Esas1 Defteri: Dernek adina alinan paralar, alindiklar: yerler, alinma nedenleri
ve iligkin olduklar1 hesaplar, harcanan paralarin 6dendikleri yerler, ddenme nedenleri ve
iliskin olduklar1 hesaplar, alacaklar, bor¢lar ve varliklar yevmiye defteri, biiylik defter,
envanter defteri ve kasa defterine islenir.

33.5) Biitce, Kesin Hesap ve Bilanco Defteri: Her calisma donemine iligkin biitgenin gelir ve
gider cizelgeleri ile bilangonun gelir ve gider cizelgeleri bu deftere islenir.

33.6) Demirbag Defteri: Dernegin demirbas niteligindeki taginir ve tasinmaz mallar1 bu



deftere islenir.
33.7) Alind1 Belgesi Defteri: Alind1 Belgelerinin serisi, baslangi¢ ve bitis numaralari, verildigi
kimseler, verilis ve iade tarihleri, ilgililerin imzalar1 bu deftere kaydedilir.

VII - BOLUM DIiGER HUKUMLER
ANA TUZUK DEGISIKLIiGI

MADDE 34- Dernek Tiiziik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.
Genel kurulda tiliziik degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma hakk: bulunan
iiyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan {iye sayisi,
yonetim ve denetim kurullari iiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tiiztik degisikligi i¢in gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan tiyelerin oylarinin 2/3’’diir. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamas1 agik
olarak yapilir.

DERNEGIN DAGITILMASI

MADDE 35-Dernek 6zellikle dagitilma igin ¢agirilmis bulunan Genel Kurul Uyelerinin en az
ticte ikisinin (2/3) hazir bulunacagi Olaganiistli Genel Kurulda, toplantiya katilan tiyelerin tigte iki
(2/3) oy ¢ogunlugu ile dagitilabilir.

i1k toplantida 2/3 gogunluk hazir bulunamadig taktirde ikinci kez toplanmak iizere Genel Kurul
Uyeleri ¢agirilir. Bu gagr {izerine toplanacak iiyelerin sayisi ne olursa olsun Dernegin dagitilmas:
konusu goriisiiliir. Ancak, dagitilma kararinin, hazir bulunan tiyelerin 2/3 oy ¢ogunlugu ile
alinmasi zorunludur.

Dernegin dagitilmasi,Y 6netim Kurulu tarafindan yedi (7) giin i¢inde yorenin en biiyiik miilki
amirine bildirilir.

Dagitilma, Dagitma Kurulu olarak Yoénetim Kurulu tarafindan yapilir ve artan malvarligi Uludag
Universitesi' ne verilir.

HUKUM EKSIKLIiGi

MADDE 36-Dernek Ana Tiiziigiinde hiikiim eksikliginin bulunmasi halinde Tiirk Medeni
Kanunu ile Dernekler Kanunu Hiikiimleri uygulanir.

YONETMELIKLER

MADDE 37-Dernek Ana Tiiziigii Hiikiimleri,ihtiya¢ duyuldugunda Y 6netim Kurulunun
hazirlayacagi ve Genel Kurulun onaylayacagi asagidaki Yonetmelik Hiikiimleri ile birlikte
uygulanir.

37.1) Subeler Yonetmeligi

37.2) iktisadi Isletmeler Tiiziigii

37.3) Genel Muhasebe Y Onetmeligi

37.5) Lokal ve Tesisler Yonetmeligi



YURURLUK

MADDE 38-Bu Ana Tiiziik 08/12/2018 tarihinde yapilan Olaganiistii Genel Kurul toplantisinda
kabul edilmis ve yliriirliige girmistir.

YURUTME

MADDE 39-Bu Ana Tiiziik Hiikiimlerini yiiriitmeye Yonetim kurulu yetkilidir.



